
Diplomado

Creación y Gestión de
Negocios para Médicos
14 semanas | 56 horas | 100% online.

TN University se esfuerza por brindar educación de
alta calidad, preparando a los estudiantes para enfrentar
situaciones empresariales desafiantes.

Con el Diplomado en Creación y Gestión de Negocios para
Médicos de TN University, obtendrás una formación integral que
abarca desde la concepción y desarrollo de pequeñas y medianas
empresas (PYMES) en el sector salud, hasta la gestión efectiva de
recursos y la mejora continua de la calidad del servicio.

A través de un enfoque práctico y orientado a resultados, los
participantes aprenderán a optimizar sus proyectos empresariales,
garantizando no solo su viabilidad económica, sino también un
impacto positivo en la comunidad.

Únete a nosotros y descubre cómo puedes liderar el cambio
en el sector salud, combinando tu experiencia médica con
habilidades empresariales de vanguardia.

Invierte en tu futuro hoy mismo con
TN University. ¡Te esperamos! 

Objetivos

Nuestros objetivos van más allá de la
simple instrucción académica.
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              Identificar y definir los tipos y características de las
              PYMES en el sector salud, su importancia en la atención
              médica, y analizar los factores y el entorno que impactan
su gestión.

              Desarrollar planes de negocio para prácticas médicas
              mediante estudios de mercado, comprendiendo aspectos
              legales y financieros para establecer una PYME médica, e
implementar estrategias de marketing digital para atraer pacientes.

              Gestionar el reclutamiento y desarrollo del personal
              médico, así como organizar la gestión operativa y los
              recursos financieros.

              Implementar tecnologías innovadoras, adaptarse y
              asegurar el cumplimiento de normativas del sector, así
              como la gestion de riesgos.

              Desarrollar inteligencia emocional y estrategias de
              autocuidado para comprender y manejar el estrés
              emocional y el burnout.

Profesionales médicos que buscan adquirir
las herramientas necesarias para crear,
desarrollar y gestionar pequeñas y medianas
empresas (PYMES) en el sector salud.

En TN University, nuestra misión es
prepararte para el éxito. 

Te invitamos a unirte a nosotros y a descubrir cómo
podemos ayudarte a alcanzar tus metas profesionales.

Dirigido a

¡Prepárate para formar parte
de los Líderes Resilientes del

futuro con TN University!

Hipervínculos

https://www.tnuniversity.edu.mx/


Plan de estudios

Asignatura 1.
Introducción a las PYMES en el Ámbito Médico.
‣ Introducción y características de las PYMES médicas.
‣  Definición de los tipos y características de las PYMES en el sector salud.
‣  Importancia de las PYMES en la atención médica.

‣ El entorno del negocio médico.
‣  Analizar los factores específicos que afectan a las PYMES Médicas.
‣  Evaluación del entorno sanitario y su impacto en la gestión de las PYMES.

‣ Desafíos y oportunidades.
‣  Desafíos comunes.
‣  Oportunidades de crecimiento.

‣ Importancia del ámbito medico en la Economía Nacional e
‣ Internacional.

Asignatura 2.
Marketing Digital en la creación de una PYME.
‣ Investigación y planificación específica,
‣  Elaboración de un estudio de mercado para servicios médicos.
‣  Desarrollo de un plan de negocio para una práctica médica. 

‣ Estrategia de marketing y captación de pacientes.
‣  Implementación de estrategias de marketing para servicios médicos.
‣  Utilización de redes sociales y herramientas digitales para captar pacientes.
‣  Introducción a las consultas médicas digitales.

‣ Marketing y comunicación en el sector salud.
‣  Marketing médico.
‣  Comunicación efectiva con pacientes.

Asignatura 3.
Gestión Operativa en el Ámbito Médico.
‣ Gestión de recursos humanos en salud.
‣  Gestión del reclutamiento y desarrollo de personal médico, técnico y
‣  administrativo.

‣ Gestión de operaciones clínicas.
‣  Organización y gestión de consultas y procedimientos médicos.
‣  Manejo de la adquisición y gestión de equipos médicos y suministros.

‣ Gestión financiera, administrativa, legal y fiscal.
‣  Control del presupuesto y flujo de caja en el entorno médico.
‣  Gestión de la facturación, seguros y cobros.
‣  Planeación Estratégica para la Resiliencia Fiscal del negocio médico.
‣  Conocimiento del proceso del registro de marca comercial IMPI y su
‣  capitalización como aportación y beneficios fiscales.
‣  Conocimiento de las estructuras legales y requisitos financieros específicos
‣  para la práctica médica.

Asignatura 4.
Crecimiento y Desarrollo en la Práctica Médica.
‣ Innovación en la atención médica (gestión de la información y
‣ tecnología de la información).
‣  Implementación de nuevas tecnologías y prácticas innovadoras en la
‣  atención médica.
‣  Adaptación a cambios y nuevas normativas en el sector salud.

‣ Gestión de riesgos y cumplimiento normativo.
‣  Identificación y manejo de riesgos en el entorno médico.
‣  Aseguramiento del cumplimiento de regulaciones y normas éticas.

Asignatura 6.
Análisis de Casos de Estudio en PYMES Médicas.
‣ Casos de estudio de PYMES médicas
‣  Análisis de casos de estudio reales de PYMES médicas, incluyendo éxitos y
‣  desafíos.
‣  Evaluación de las estrategias aplicadas en cada caso y sus resultados.
‣  Aplicación de las lecciones aprendidas a futuros proyectos o
‣  emprendimientos médicos.

‣ Taller práctico para desarrollar un plan de negocio completo para
‣ una PYME médica.

Asignatura 5.
Apoyo Emocional para Profesionales Médicos.
‣ Introducción al estrés emocional en el ámbito médico.
‣  Comprensión de las definiciones de estrés emocional y burnout en el
‣  contexto clínico.
‣  Identificación de los factores de riesgo emocional a los que se enfrentan los
‣  médicos.
‣  Análisis del impacto del estrés crónico y del burnout en la salud física y
‣  mental de los profesionales.

‣ Inteligencia emocional aplicada a la medicina.
‣  Definición de la inteligencia emocional y sus componentes en el contexto
‣  médico.
‣  Aprender a reconocer y gestionar las emociones en situaciones clínicas
‣  difíciles.
‣  Desarrollo de habilidades para equilibrar la inteligencia emocional en la
‣  práctica diaria.

‣ Afrontamiento del estrés y resiliencia.
‣  Desarrollo de estrategias efectivas de afrontamiento en entornos de alta
‣  presión.
‣  Implementación de técnicas de resiliencia para el bienestar a largo plazo.
‣  Técnicas de regulación emocional como mindfulness y respiración
‣  consciente.

‣ Identificación y prevención del bournout.
‣  Identificación de los principales síntomas del bournout en los profesionales
‣  médicos.
‣  Implementación de estratégicas preventivas para evitar el agotamiento
‣  emocional.
‣  Promoción de una cultura de autocuidado en el entorno laboral.

‣ Habilidades de autocuidado.
‣  Reconocimiento de la importancia del autocuidado y el equilibrio entre vida
‣  y trabajo.
‣  Aplicación de prácticas de autocuidado físico, emocional y mental.
‣  Establecimiento de límites saludables en el entorno laboral para evitar el
‣  agotamiento.

‣ Redes de apoyo y recursos emocionales.
‣  Desarrollo de habilidades para construir y mantener redes de apoyo
‣  emocional.
‣  Técnicas para solicitar y recibir ayuda en situaciones de dificultad
‣  emocional.
‣  Conocimiento de los recursos disponibles para el apoyo emocional de los
‣  médicos.

Catedráticos

Médico cirujano y partero con amplia experiencia en gestión
operativa y liderazgo en el sector salud, ocupando posiciones
clave, como jefe de áreas críticas en el Hospital Star Médica
Querétaro y general del Hospital Regional de La Barca, donde
implementó estrategias para optimizar procesos y fortalecer la
atención médica en entornos complejos. Su enfoque se centra en
la planificación, la eficiencia operativa y el manejo integral de
recursos en instituciones de salud.

Ha contribuido al desarrollo académico impartiendo asignaturas
relacionadas con la gestión hospitalaria y la salud pública.
Su conocimiento en gestión operativa en el ámbito médico,
combinado con su experiencia práctica en atención crítica y
administración de instituciones de salud, lo posiciona como un
referente en la formación de profesionales comprometidos con la
excelencia operativa en el sector médico.

Maestro en Gestión Pública por la
Universidad Panamericana e ITESO.

Maestro en Gestión de Instituciones y
Centros Hospitalarios por la UVM.

Médico Cirujano y Partero por la
Universidad de Guadalajara.

Dr. Alen Rigoberto Rodríguez
Soto 

Certificaciones y Actualizaciones: Programa en Desarrollo Institucional,
Desarrollo Humano y Ética Profesional por el Instituto Panamericano de Alta
Dirección de Empresas.  /  Emergencia Obstétrica.  /  Gestión del Talento
Humano.  /  Gestión de calidad y buenas prácticas en salud.  /  Capacitación en
NOM-046 y aborto seguro.  /  Diplomado en Gestión Pública y Participación
Ciudadana.

Es una profesional con amplia experiencia en gestión directiva en
salud, medicina familiar y mejora de la calidad en la atención
médica. Su trayectoria en el sector salud abarca tanto la gestión
operativa como la docencia, destacándose por su liderazgo en el
desarrollo de estrategias para la optimización de servicios médicos
y mejora de indicadores de calidad en instituciones públicas y
privadas.

Ha desempeñado diversos roles de liderazgo en el Instituto
Mexicano del Seguro Social (IMSS), donde ha asumido la Jefatura
de Servicio Médico Familiar y la dirección de unidades de medicina
familiar; ha impulsado proyectos estratégicos en atención médica.
Su experiencia también incluye la docencia en instituciones de
educación superior, impartiendo materias relacionadas con
medicina y gestión en salud. Además, es miembro activo y
coordinadora en organizaciones médicas especializadas,
participando activamente en la formación y actualización de
profesionales del sector. Actualmente se desempeña como cuadro
de reemplazo de la Subdirección Médica, consolidando su
experiencia en la toma de decisiones y la coordinación de equipos
multidisciplinarios.

Certificaciones y Actualizaciones: Certificación en Medicina Familiar.  /
Certificación PH555X: Improving Global Health: Focusing on Quality and Safety.
/  Múltiples cursos y certificaciones en liderazgo, calidad en atención médica y
seguridad del paciente.

Doctorado en Alta Dirección en
Establecimientos de Salud (En curso).

Maestra en Gestión Directiva de
Instituciones en Salud.

Especialista en Medicina Familiar.

Licenciada Médico Cirujano.

Dra. Griselda Berenice Pérez
Rodríguez

Es un profesional con amplia trayectoria en gestión operativa,
acceso al mercado y economía de la salud. Ha liderado proyectos
estratégicos en el sector público y privado, enfocados en la
eficiencia operativa, optimización de recursos y desarrollo de
programas de acceso a la salud. Su experiencia incluye la
implementación de modelos de gestión hospitalaria, estrategias de
reducción de costos y la integración de tecnologías médicas
innovadoras.

A lo largo de su carrera, ha colaborado con instituciones médicas,
organismos gubernamentales e iniciativas internacionales,
asegurando la mejora en la atención a pacientes y la
sustentabilidad operativa de diversas instituciones. Además,
cuenta con experiencia en la gestión de equipos multidisciplinarios,
implementación de protocolos de investigación y fortalecimiento
de relaciones estratégicas con stakeholders y líderes de opinión en
el sector salud.

Certificaciones y Diplomados: Diplomado en Government Affairs.  /  Diplomado
en Market Access y Ventas a Gobierno.  /  Diplomado en Economía de la Salud y
Acceso.

Maestro en Administración de Instituciones
de Salud.

Especialista en Administración de
Instituciones de Salud.

Médico Cirujano.

Dr. Luis Andrés Hernández
Córdova

Psicólogo con amplia experiencia en psicología clínica,
hipnoterapia, duelo y cuidados paliativos. Su trayectoria
profesional abarca la atención psicológica en consulta privada,
psicoterapia virtual para la comunidad latina migrante y
asesoramiento en procesos de duelo en diversas instituciones.
Ha trabajado en el ámbito educativo y corporativo, impartiendo
formación en temas variados de salud mental.

Ha participado en proyectos de investigación en hipnosis clínica
aplicada al duelo, eventos adversos en la infancia, cuidados
paliativos y tanatología, y ha ofrecido múltiples conferencias sobre
bienestar emocional, hipnoterapia y acompañamiento en duelo.
Además, ha colaborado con instituciones de salud y empresas
internacionales en la implementación de programas de apoyo
emocional y resiliencia organizacional.

Certificaciones y Diplomados: Certificación EC 0217.  /  Certificación EC 0724.
/  Capacitación en NOM-035-STPS-2018.  /  Curso de acompañamiento en duelo
para profesionales de la salud.  /  Seminario de necesidades psicosociales y
espirituales en cuidados paliativos.  /  Congreso Internacional de Hipnosis Clínica
y Terapia Breve.

Maestría en Big Data & Business
Intelligence (En curso).

Maestría en Hipnosis Clínica y Terapia
Familiar Breve Sistémica. (En curso).

Maestro en Ciencias con orientación a
Psicología de la Salud.

Licenciado en Psicología.

Mtro. Hugo García Balvaneda

Costo:  $24,000 MXN / $1,600 USD

Más información

¿Qué obtendrás?

‣ Al concluir satisfactoriamente
‣ nuestro plan de estudios,
‣ obtendrás tu constancia
‣ académica por parte de
‣ TN University.

‣ En TN University sabemos que
‣ es importante contar con un perfil
‣ de alto desempeño profesional;
‣ y para lograrlo certificaremos el
‣ aprendizaje desarrollado de
‣ manera online mediante insignias
‣ digitales con tecnología
‣ blockchain, mismas que
‣ reconocen competencias y
‣ conocimientos adquiridos en cada
‣ asignatura aprobada de forma
‣ destacada.

Formamos parte de la red de
Accredible que ocupa el
puesto número 1 en innovación
para universidades e
instituciones de educación
superior como Harvard, Oxford,
Berkeley y Johns Hopkins, para
que cada estudiante tenga la
oportunidad de mostrar con
éxito sus logros al mundo.

2023

COMPETENCIA
2023

‣ Modalidad: 100% en línea.

‣ Horario: Martes y jueves de 18:00 a 20:00 horas.
‣ Horario: Tiempo CDMX.

‣ Duración: 56 horas | 14 semanas.

Detalles del Diplomado

‣ En caso de que no puedas estar presente, la clase queda
‣ grabada y cargada disponible 24/7 a través de la plataforma
‣ educativa.

Invierte en tu futuro y forma pare de la
Educación de TN University.

‣ Más información: ‣ Inscripción:

Módulo:  $4,500 MXN / $300 USD

Hipervínculos Hipervínculos

https://wa.me/5216625131200
https://forms.gle/6fmQYLtU7Cfp33KeA


Metodología de aprendizaje

‣ Contamos con un programa de apoyo y seguimiento por parte
‣ de los docentes, los cuales a través de la plataforma didáctica
‣ podrán resolver tus dudas de manera rápida y concisa.

‣ Utilizarás una de las mejores plataformas educativas del
‣ mundo, dentro del modelo de aprendizaje e-learning, teniendo
‣ a la par, la oportunidad de formar parte de una comunidad
‣ educativa global que comparte experiencias y conocimientos del
‣ mundo de los negocios.

‣ Al ser parte de la comunidad TN University, podrás tener
‣ acceso ilimitado al contenido de tus cursos las veces que sea
‣ necesario, los 7 días de la semana, las 24 hrs del día, en
‣ cualquiera de tus dispositivos móviles.

‣ Podrás visualizar tus clases en el momento que desees.
‣ La plataforma educativa de TN University permite adaptarse a
‣ tus necesidades, explorando el contenido grabado de los cursos,
‣ las veces que sea necesario para tu reforzamiento académico.

¿Quiénes somos?

Somos una escuela de negocios legalmente constituida, con
Reconocimiento de Validez Oficial de Estudios, de la firma
Tutor Negotia, especialista en Auditoría, Gestión de Riesgos de
Inversión y Consultoría Financiera, que como parte de su
Responsabilidad Social Corporativa, se esfuerza en transmitir
experiencias del aprendizaje adquirido de una trayectoria de más
de 20 años en el mercado, con integrantes dedicados a mejorar las
prácticas corporativas en el mundo de los negocios, la gestión de
riesgos y el desarrollo de infraestructura.

En TN University, proponemos una educación a través de las
nuevas tecnologías, con relaciones enseñanza-aprendizaje acorde
a las necesidades de tiempo, espacio y usabilidad de los
educandos, e incluso ajustadas a las necesidades económicas en
tiempos de gran inflación.

Es por ello que, ofrecemos posgrados y programas de educación
continua actualizados que ayuden a los estudiantes a superar los
retos globales. Así hemos logrado adaptarnos a las necesidades
profesionales del mercado laboral empresarial, brindando sistemas
de gestión educativa que cumplan los siguientes criterios
tecnológicos:

‣ Electronic Learning: “uso de las tecnologías de la información y la
‣ comunicación para reforzar y apoyar el aprendizaje en la
‣ educación terciaria”.

‣ Blended Learning: “uso mezclado de entornos presenciales y no
‣ presenciales”.

‣ Mobile Learning: “aprendizaje empleando dispositivos móviles
‣ como herramientas”.

‣ Plataformas disponibles 24/7.

‣ Horarios estratégicos y la posibilidad de retomar los contenidos
‣ cuando sea requerido.

‣ Flexibilidad en planes educativos.

‣ Colegiaturas atractivas, becas y subsidios.

‣ Networking empresarial.

Preparando líderes resilientes.

“Genera el Cambio en esta Nueva Era”.

Tutor Negotia como parte de la Responsabilidad Social busca
transferir su conocimiento y las mejores prácticas corporativas, de
negocios, gestión de riesgos y desarrollo de infraestructura
creando TN University, donde a través de posgrados innovadores,
disruptivos del modo tradicional educativo y de fácil acceso, todos
los profesionistas pueden adquirir los conocimientos, capacidades
y habilidades aplicables a su área.

Vive esta experiencia con los
líderes en negocios del momento.

Gran Respaldo

Trasciende en el mundo de los
negocios, potencializa tu
talento y prepárate para
adquirir mayores
responsabilidades y asumir
funciones más importantes.

‣ Modelo de gestión basado en las mejores prácticas corporativas.
‣ Enfocado a potenciar el flujo de metodologías empresariales
‣ usadas internacionalmente.

‣ Centrada en competencias: autodirección, trabajo en equipo y la
‣ autoevaluación.

‣ Base tecnológica implementada en plataformas educativas 
‣ bibliotecas virtuales, con contenidos de los más altos estándares.

‣ Administras tu tiempo a tu ritmo laboral y de vida.

‣ Práctica orientada a resolución  de casos.

¿Por qué estudiar en TN University?

Conoce más sobre TN University en:

+52 (662) 437 5964 Hipervínculos

Hipervínculos Hipervínculos

Hipervínculos Hipervínculos Hipervínculos HipervínculosHipervínculos

https://www.tnuniversity.edu.mx/
https://www.tiktok.com/@tn_university?lang=es
https://www.instagram.com/tnuniversitymx/?hl=es
https://www.youtube.com/@tnuniversity8473
https://mx.linkedin.com/company/tn-universidad
https://www.facebook.com/TNUniversityMx/
mailto:contacto@tnuniversity.edu.mx
https://wa.me/5216625131200

